SENA

:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334807
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JORGE ENRIQUE LEIVA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 98641645

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios, de caracter temporal, para impartir formacién en el Centro
de Tecnologias para la Construccion y la Madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la
regién o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de formacién.

Alcance del objeto: el contratista cumplira sus obligaciones en el programa de DESARROLLO GRAFICO.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Cumplir con la programaciéon académica predeterminada por la
Coordinacion Académica correspondiente, de acuerdo con las normas, procesos y metodologias pedagogicas,
estrategias de didacticas activas, formacion por proyectos y los productos institucionales. Presentar los reportes
de notas de los alumnos y demas informes dentro de los plazos estipulados por el Centro para tal efecto. Evaluar
el proceso de aprendizaje. las estrategias pedagogicas, el medio ambiente educativo, el rendimiento académico
de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. Reintegrar los libros y/o ayudas
didacticas solicitadas en préstamo en la Unidad informacién dentro de los plazos estipulados y presentar el paz
y salvo correspondiente para el Ultimo pago. Preparar, orientar, desarrollar, apoyar Y evaluar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion Profesional Integral. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacién,

el espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los alumnos para su mejoramiento continuo.
Participar activamente en el Plan de Mejoramiento y Actualizacion de los docentes. Responder por la integridad
y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de la ejecucion de su contrato. Incorporar las tendencias tecnologicas, pedagoégicas y de
gestion, al disefio técnico pedagogico, Participar en los comités de evaluacion, asistir puntualmente a las clases
programadas, colaborar activamente con las disposiciones sobre aseo y orden de los salones de clases y tener
sentido de pertenencia con la Institucién y mejoramiento continuo. Participar activamente en las actividades de
formacion programadas por el centro en el area cultural, deportiva, recreativa, dirigidas a los aprendices y en
los programas de caracter preventivo que ameriten de su apoyo y asesoria, adicionalmente en actividades de
bienestar dirigidas a los aprendices y funcionario. Reportar el en sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres
(3) dias de iniciado el trimestre y/ 0 antes de la terminacién del mismo segun corresponda, todas las actividades
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas y
asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos,
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion. Portar el carné que lo identifique como CONTRATISTA en un lugar
visible durante todo el tiempo que permanezca en las instalaciones de la entidad, o fuera de ésta, cuando por
razones derivadas de la ejecucion del Contrato deba representarla en su calidad de Contratista-Sena. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato. Presentar en debida forma, y en los plazos requeridos por la coordinacion académica,
cuenta de cobro e informe de ejecucion mensual.
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LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera la ciudad de Bogota

PLAZO DE EJECUCION: (10 meses 11 dias)

FECHA DE INICIACION CONTRATO: __04 DE 02 DE __2020
(Dia) (Mes) (Afo)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 DE__ 12 DE__ 2020
(Dia) (Mes) (Afo)

VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde e | 04_de febrero de 2020 hasta 15 de abril de 2021

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: valor inicial $26.531.050,00 , primera adicién y prérroga $6.695.932, oo,
Segunda adicién y prorroga $6°190.578 . Valor Total del Contrato $39.417.560,00 TREINTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS DIEZY SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: LUIS GUILLEERMO PAEZ CARDOZO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: _ CC_19358336

(tipo de identificacion: indicar si es cédula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el numero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $39.417.560

Valor Ejecutado $39.417.560

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES E.l EC UTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Impartir formacién 3rofessional integral en el drea del Programa de Desarrollo Grafico de

Proyectos de Arquitectura e Ingenieria

Evaluar resultados de Aprendizaje

Desarrollo en los proyectos Sennova *(ECOURBANISMO: Modelado y Construccion de
Entornos Sostenibles SGPS-6478-2019 «Laboratorio digital para area Desarrollo grafico
- FASE |y 11 SGPS-5831-2019. Entrenamiento wordlskills y Disefio curricular programa

de formacion Jardineria Apoyo disefio curricular programa de jardineria

Montage del laboratorio de prototipado y laboratorio BIM del area de desarrollo grafico
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Asistir a comités de Inicio, Seguimiento, Evaluacion y finalizacion.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié con el objeto del contrato, lo cual permitié alcanzar las metas propuestas

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,
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FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

4 GTH-F-073 V.02



